
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Calle 147, Posadas, Misiones 
 

hcgalvan@gmail.com 

 

+54 9 376 458 3200 
 

https://github.com/hcgalvan 

 FORMACIÓN ACADEMICA 

 Lic. Economía (Estud. Avanzado) 
UNaM, facultad Cs. Ecs. 

Argentina 2017-Presente 
 

MBA Master of Business 
Administration  

IEE (Instituto e. Empresas), España 
2004 
 

Diplomado en Gerencia 
Estratégica de Negocios  

Universidad Americana, Argentina 
2001 
 

Analista de Sistemas de 
Computación    
I.P.ES.MI (Univ. Gastón Dachary) 
Argentina 1996 
 
 

RESUMEN EJECUTIVO 
Por más de 15 años en ambientes de tecnología e infraestructura de 
diversos tipos de empresas, ha trabajado en diseño, perfeccionamiento y 
soporte de proyectos digitales para diversos modelos de negocios, desde la 
concepción hasta la integración tecnológica. Valorando la escucha activa de 
los usuarios para comprender sus necesidades y comportamientos. 

 EXPERIENCIA LABORAL 

Full Stack DevOps     02/2018 - Presente 

Producciones Pokuaa, Posadas, Misiones 

Tareas a cargo:  

- Programar en Lenguajes: Python, JavaScript, NodeJs, VueJs, TypeScript, 

Hapi, SQL Server.  

- Desarrollar y Generar Lógica de Negocios en DB: MS SQL Server, 

FireBase. Montaje de Cloud VPS (WNPOWER) con UBUNTU, DNS, SSL, 

Web GNINX.  

- Montajes y Mantenimiento de Servidores en la Nube WNPOWER.com: 

Servidor de Aplicaciones en Ubuntu, Servidor de Datos: SQL Server, Mail 

Server. 

- Diseñar la seguridad y contratar servicios de conexiones seguras para 

diversos servidores y plataformas web. 

 

Full Stack Web DevOps    01/2017 - 02/2018 

Producciones Pokuaa, Posadas, Misiones. 

Tareas realizadas:  

- Tuvo a su cargo la programación Front End: Diseño HTML/CSS/JS.  

- Ha diseñado y programado en Back End: MySQL, CMS WordPress y 

seguridad.  

- Desarrolló y parametrizó diversas plataformas: SEO (optimización en 

motores de búsqueda) y SEM (Marketing en motores de búsqueda) para 

proyecto de sitio streaming educacional. 

 
Director en Desarrollo Negocios y Tecnología 06/2012 - 01/2015 

Grupo DIRES, Posadas, Misiones.  

Tareas realizadas:  

- Gestionó la búsqueda y desarrollo de Proveedores Tecno-industriales en 

PyMes de Foresto-Industria. 

- Ha localizado mejoras en administración de personal con tecnologías de 

accesos y personal, para industrias de Distribución y Minoristas. Generar 

alternativas de mejoras y negociar la inversión. Logros con desarrollos de 

proyectos de alta complejidad: 

o California SA (7 Sucursales): Implementación integral de Sistema 

RRHH con automatizaciones de control de personal para 900 

empleados en 8 sucursales. 

- Desarrolló vínculos con Mayoristas e Importadores de tecnología e 

Infraestructura Industrial. Logros obtenidos:  

o Representante de Software:  Nexus Group (Software RRHH), 

INTECH (Accesos y Personal), Belgaum SA (Accesos y Control), 

OyG (Soft Gestión de Minoristas),  

o Representante regional en Infraestructura: Intelektron (Accesos y 

Monitoreo), MicroGlobal (Mayorista en Comunicaciones), Relet 

(Insumos Conectividad), Anixter (Telecomunicaciones), Panduit 

(Redes), Selnet (Camaras IP y analógicas), NetPoint (Captura de 

Datos, seguridad electrónica) 

o Representante Regionales Tecnología Industrial: Frusso 

(Embotellados), Big Dutchman (Equip. Avícola y Porcino). 

FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

HUMAI - INSTITUTO CAPACITACIÓN 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL 

• Electrónica con raspberry pico y 

micropython.  

• Ingeniería de datos con GCP. 

• Inferencia causal y machine learning 

• Deep learning. IA en Psicología y 

Neurociencias. 

• Procesamiento de lenguaje PNL 

• Computer vision. 

• Matemáticas para inteligencia 

artificial. Análisis de Datos. 

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y 

NATURALES; UNIVERSIDAD DE 

BUENOS AIRES 

• Laboratorio de datos. 

• Introducción a la estadística y 

ciencia de datos. 

CENTRO DE CAPACITACIÓN Y 

FORMACIÓN GERENCIAL 

• Indicadores de productividad de 

procesos industriales. 

CLUB TABLERO DE COMANDO 
• Como construir un tablero de 

comando e indicadores financieros  

• Indicadores no financieros. 

 

Hugo César Galván 

Español 

Inglés 

Portugués 

IDIOMAS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jefe Sistemas y Tecnología    02/2009 - 12/2011 

Grupo Tapebicuá SA – Celulosa Argentina 

- Objetivos del Puesto: Desarrollar, diseñar y administrar la 

Infraestructura y sistemas de informáticos del Grupo necesarios para 

el desarrollo de la actividad. 

- Logros obtenidos: 

o Ha gestionado y virtualizado Redes en Switches y Firewalls 

entre Corrientes y Buenos aires, elevando de 8 servidores a 

18. 

o Migró Tecnología de Sistemas Operativos Microsoft Server, 

Server Exchange, Active Directory , SQL Server, ERP’s (SAP, 

DJEdw, otros)  

o Evaluó e Implementó: Software RRHH/Sistemas Documentos 

(Nexus, Meta4, otros). Documentar procesos tecnológicos con 

ITIL/MOF, Implementó Sistemas de Teleconferencias en Chile, 

Argentina, Uruguay (Lifesize, Polycom). 

o Implementó con éxito: Granjas de almacenamiento Masivo a 

través de NetApp, Wan y MPLS Telecom / Telefónica / 

Globalcrossing) con 8 nodos en Argentina y Centrales 

Telefónicas con 3 nodos en Argentina a través de DDE y SIP 

(Siemmens, Lucent-Alcatel)  

o Lideró la ejecución de obras civiles y montajes de Torres 80 y 

120 mts para extensiones de redes ópticas y comunicaciones 

en campus industrial y regional 

 

Supervisor IT: Área Infraestructura  01/2007 - 01/2008 

Grupo Tapebicuá SA – Celulosa Argentina 

Logros obtenidos: 

- Lideró la investigación y migración de información industrial a ERP 

integrado.   

- Lideró la Investigación, Análisis de Sistemas y Propuesta de Gestión 

de producción para control de costos basados en Actividad. 

- Modeló la logística industrial de Planta compensado con diversas 

técnicas tecnológicas mejorando la performance de planta. 

 

Soporte en Estadísticas y sistemas: Área Comercial  01/2005 - 12/2006 

Forestadora Tapebicuá SA 

Logros obtenidos: 

- Lideró el proyecto de Sitio Web Comercial con apertura para 

distribuidores, exportaciones y accesos a información crediticia. 

- Diseñó a través de diversas técnicas un modelo automatizado de 

Objetivos ventas mensuales para 12 ejecutivos de cuentas con 

apertura de 600 productos. 

- Diseñó un modelo automatizado para control de comisiones por líneas 

de productos en base a premios y castigos. 

- Diseño y desarrolló software para S&OP y logística (Sales and 

Operations planning). 

- Desarrolló y modeló Tablero Control Comercial.   

 

Supervisor de Expedición Logística: Área Logística 01/2002 - 12/2004 

Forestadora Tapebicuá SA. 

 

Programador de Producción: Área Industria 01/1997 - 12/2001 

Forestadora Tapebicuá SA. 

 

 

 

PRINCIPALES SOFT SKILLS 

• Planeamiento estratégico 

• Realización de presupuestos y 

previsiones. 

• Calendarización de proyectos 

• Pensamiento Lean Startup 

• Agile Software 

• Scrum Management 

• Moderación de reuniones 

 
PRINCIPALES HARD SKILLS 

• Gestión de servidores en la nube. 

• Gestión de proyectos de Telcos. 

• Programación en diversos 

lenguajes con orientación 

comercial y ciencia. 

• Desarrollo de sistemas con 

aplicación de Inteligencia 

Artificial (Machine Learning / 

Deep Learning) 

• Análisis e Interpretación de datos 

• Google Data Studio 

 

CERTIFICACIONES 

• Ciencia de datos aplicada. HUMAI 

• Microsoft Exchange Server 
Professional. CENTRALTECH  

• Microsoft certified it professional 
enterprise administrator windows 
2008 (MCITP EA win 2008). 
CENTRALTECH 

• Diplomado en políticas públicas 
para el desarrollo local y regional. 
FUNDACION KONRAD ADENAUER 
STIFTUNG / ACEP 

SQL, MySQL 

NodeJs/ VueJs 

Python/ JavaScript 

FireBase, Mongo  

EOS, HyperLeadger 

React / Angular 

EXPERIENCIA EN SOFTWARE 

Okta / Auth0 

Servidores de Datos 

Servidores Sistemas 

Atlassian 

Netlify / Docker 

AWS / Azure 

HABILIDADES - SOFTWARE 


